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ESTADO: CONTROLADO FORMATO: ACTUALIZADO
EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA MUNICIPAL DE PATIA, EL
BORDO CAUCA,
HACE CONSTAR:

Que el sennior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con la cedula de ciudadania numero
1.061.753.443 expedida en Popayan (Cauca), una vez revisada la informacion que reposa en esta
secretaria, se pudo constatar que suscribid los siguientes contratos de prestacion de servicios:

CONTRATO OBJETO FECHA INICIO FECHA VALOR TOTAL SUPERVISOR
TERMINACION CPS
PRESTAR LOS SERVICIOS JEFE OFICINA
110-14.50-189- | PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA ASESORA DE
2024 DEL 7 DE APOYAR A LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
SEPTIEMBRE PLANEACION MUNICIPAL MEDIANTE | 7/09/2024 31/12/2024 $ 21.600.000 ( SANDRA
DEL 2024. IMPLEMENTACION DEL  MODELO ISABEL
INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MOSQUERA
MIPG EN EL MUNICIPIO DE PATIA. RODRIGUEZ )

La presente se firma en la Secretaria De Gobierno Y Participacion Comunitaria Del Municipio Del
Patia. El Bordo Cauca, a los treintaiuno (31) dias del mes de diciembre del dos mil veinticuatro
(2024).
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JUAN DIEGO GOMEZ MUNOZ
Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria Municipal de Patia

Proyecto: LUISA FERNANDA GUERRERO ARRAHONDO, Contratista Apoyo a Gobierno.
Reviso: IUAN DIEGO GOMEZ MUNDZ, Secretario de gobierno y participacion comunitaria.

El Bordo Cauca, carrera 3% No. 4-37 esquina, Teléfono: 8261024, Codigo Postal 195501
www.patia-cauca.gov.co, e-mail: contactenos @patia-cauca.gov.co
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EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA MUNICIPAL DE
PATIA, EL BORDO CAUCA,

HACE CONSTAR:

Que el seiior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con la cédula de ciudadania
nuamero 1.061.753.443 expedida en Popayan Cauca., una vez revisada la informacion que reposa
en esta secretaria, se pudo constatar que suscribio los siguientes contratos de prestacion de

Servicios.
FECHA VALOR TOTAL
CONTRATO OBJETO FECHA INICIO | - o0 s S ION CPS SUPERVISOR
PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS OFICINA
110-14.50- PARA APOYAR A LA OFICINA
016-2024 DEL | ASESORA DE PLANEACION ‘::SLENSEAR;DN o
15 DE | MUNICIPAL MEDIANTE 15/02/2024 30/06/2024 | $ 22.200.000
FEBRERO DE | IMPLEMENTACION DEL MODELO ﬁ;:m:mﬁm&
2024 INTEGRADO DE PLANEACION Y RGD;EUEZ}-
GESTION (MIPG) EN EL MUNICIPIO |
DE PATIA
PRESTACION DE  SERVICIOS
110-14.50- PROFESIONALES EN LA OFICINA EFE e
065-2024 DEL | ASESORA DE PLANEACION ﬁfsgféw e
1 DE | MEDIANTE ASISTENCIA TECNICA Y 13/03/2024 29/05/2024 | $11.400.000 | o\ o0 ISAEEIE
MARZO DEL | ACOMPANAMIENTO A LOS MOSQUERA
2024. PROCESOS DE PLANIFICACION EN RODRIGUEZ )
EL MUNICIPIO DE PATIA CAUCA.

La presente se firma en la Secretaria de Gobiemo y Participacién Comunitaria del Municipio de Patia, El Bordo Cauca,
a los dos (2) dias del mes de julio del dos mil veinticuatro (2024).
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AN DIEGO GOMEZ MUNOZ

Secretario de Gobiemo y Participacién Comunitaria Municipal de Patia

Proyector Lulsa Fernanda Guerrero Ammahonda = Conmtratista Gobierno de Apoyo. auﬁd

Reviso: Juan Diego Gomer Muflas, Secretarla de Goblerno Municipal de Patia

El Bordo Cauca, carrera 3* No. 4-37 esquina, Teléfono: 8261024, Codigo Postal 195501
www patia-cauca.gov.co, e-mail: contactenos@patia-cauca.gov.co
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, NIT.
891580016-8 CON FUNDAMENTO EN EL ARCHIVO DE EXPEDIENTES CONTRACTUALES
ELECTRONICOS DISPONIBLES EN LAS PLATAFORMAS SECOP | Y SECOP Ii

CERTIFICA

Que el sefior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 1061.753.443 de Popayan presto sus servicios en la Gobernacion del

Cauca con el siguiente contrato :

CONTRATO: 0908-2024
OBJETO: prestar los servicios profesionales con especializacion para generar

mecanismos de articulacion subregional en el departamento del cauca en el marco del
proyecto integracion regional para el desarrollo economico del departamento del cauca.
FECHA DE INICIO: 2024/03/13

FECHA DE TERMINACION: 2024/07/12

VALOR TOTAL: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 18.000.000)
ACTIVIDADES: 1. Realizar las actividades para el logro de los resultados objeto del
contrato. 2. Elaborar informes parciales e informe final como soportes para el tramite y
pagos pactados. 3. Cumplir las normas legales vigentes, en especial lo dispuesio en
las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 1122 de 2007 y 1150 de 2007 en lo referente al
pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y en especial el Decreto 723
de 2013 que regula la afiliacién al SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES de
las personas vinculadas a través de un contrato de prestacion de servicios con
entidades publicas.4. Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con lo
requerido por la entidad y en el plazo estipulado.5. Las establecidas en el articulo 5 de
la Ley 80 de 1993. 6. Contar con un computador (portatil), en los casos en que la entidad
no pueda suministrarle uno para el desarrollo normal de las actividades asignadas. 7.
Cumplir con las normas o protocolos de bioseguridad establecidos por el Gobierno
Nacional, en especial, aquellas implementadas por la entidad, con el fin de preservar
su integridad personal y la de las comunidades con las cuales tenga relacion durante
la ejecucion del contrato. 8. Adjuntar en la plataforma SECOP I, la documentacion que
soporte la ejecucion del contrato dentro de los términos requeridos por el Supervisor.
9. Radicar dentro de los cinco (5) dias siguientes de cada mensualidad de ejecucion,
la respectiva cuenta o factura, soportada. En caso contrario informar al supervisor la
causa de su no radicacion. 10. Comunicar inmediatamente al supervisor del contrato la

Calle 4 Carrera 7 Esquina

Popayan-Cauca WWW.Cauca.gov.co
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ocurrencia de cualquier evento adverso que se presente en el desarrollo de la
prestacion de servicio objeto del presente contrato. 11. Entregar debidamente
organizado el archivo generado en el desarrollo del contrato, aplicando la norma
general de archivistica 1. Generar agendas en articulacion con las entidades
territoriales en torno a la promocién del empleo decente y formal. 2. Organizar la
produccion documental de desarrollo regional elaborada por la SDEC y por agentes
externos. 3. Analizar y socializar indicadores regionales determinantes para la toma de
decisiones. 4. Dinamizar la construccion de un acuerdo de voluntades entre los actores
del sector empleo en el Departamento. 5. Construir y realizar seguimiento mensual a
los compromisos establecidos para cada uno de los actores en el plan de accion del
Acuerdo Territorial para el sector empleo 6. Difundir mensualmente escenarios virtuales
y presenciales, seminarios, charlas, talleres y socializaciones que contemplen
tematicas relacionadas al sector empleo 7. Las demas actuaciones que sean
estrictamente necesarias para el logro del respectivo objeto contractual y se encuentren
en la 6rbita general del mismo.

ESTADO: Ejecutado

Para constancia se firma en Popayan, a los nueve (09) dias del mes de octubre de 2024.
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ADRIANA MARTINEZ PERLAZA

Jefe-Oficina Asesora Juridica
Departamento del Cauca

Elaboré: Miguel angel Garcés Oficina Asesora Juridica ﬁ/

Revisé: Liliana benavides Astudillo- Contratisa m@/
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO MUNICIPAL DE ROSAS CAUCA, ACTUANDO
COMO JEFE DE PERSONAL DE ESTE ENTE TERRITORIAL

A peticion de la parte interesada

CERTIFICA QUE:

Una vez revisada la hoja de vida del senor: HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO,
identificado con la cédula de ciudadania N° 1.061.753.443 expedida en Popayan
(Cauca), se constato que asumio con la Alcaldia Municipal de Rosas, el contrato

de prestacion de servicios de las siguientes caracteristicas:

ATENCION, ASISTENCIA Y
REPARACION A LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO ARMADO DEL MUNICIPIO
DE ROSAS

No. OBJETO VALOR PLAZO
CONTRATO EJECUTADO

PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES PARA APOYAR A LA

SECRETARIA DE GOBIERNO EN LA VEINTE EBE EZJEZJ;JNIO
F5-F28-200- REALIZACION DE  ACTIVIDADES| MILLONES HASTA 31 DE
2023 ENCAMINADAS A LA CONSTRUCCION| PESOS M/CTE DICIEMBRE

DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA $20.000.000 DE 2023

Desempenando las siguientes obligaciones contractuales:

1). APOYAR LA REALIZACION DE LA FORMULACION DE LA FASE DE ALISTAMIENTO; el
cual debe contener:
1.1) Diagnostico: situacion actual de la poblacion victimas del conflicto armado en el
municipio de Rosas Cauca;
1.2) Diseno de linea base;
1.3) Definicion de actores;
1.4) Disefio metodologico;

2) APOYAR LA REALIZACION DE LA FORMULACION DE LA FASE DE RECOLECCION DE

INSUMOS:

2.1) Encuentros, mesa sectorial e intersectorial;
2.2) Validacion de datos.

TODOS POR EL CAMPO

ROSAS EN BUENAS MANOS

Calle 6 No. 3-40 Barrio Belén Edificio CAM Rosas Cauca Celular: 3225391953
Email: s-gobierno@rosas-cauca.gov.co

Pagina Web: www.rosas-cauca.gov.co
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3) APOYAR LA REALIZACION DE LA FASE DE FORMULACION DE DOCUMENTO;
3.1) Productos: enfoque de derechos;
3.2) Enfoque diferencial;

3.3) Enfoque de desarrollo humano;

3.4) Enfoque territorial;

3.5) Politica publica para la atencion, asistencia y reparacion a las victimas del conflicto
armado en el municipio de Rosas;

4) APOYAR LA REALIZACION DE LA FORMULACION DEL MARCO CONCEPTUAL;
4.1) Generacion de concepto: de planes de asistencia o proteccion, hacia politicas de
desarrollo humano con un enfoque de derechos;

4.2) Principios;

4.3) Ambitos para la accion: persona- familia y comunidad local- sociedad en general.

5) APOYAR LA REALIZACION DE LA FORMULACION DE LOS OBJETIVOS;
5.1) Objetivo general; 5.2) Objetivos especificos;

6) APOYAR LA REALIZACION DE LA FORMULACION DE LOS EJES ESTRATEGICOS Y
LINEAS DE ACCION: 6.1) Productos: definir los ejes estratégicos y linea de accion;

/) APOYAR LA REALIZACION DE LA FORMULACION DEL PLAN DE ACCION.

7.1) Implementacion;

7.2) Socializacion de la politica publica;
7.3) Entrega de documento final.

8.Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacion y tramites
realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no hacer

publica dicha informacion sino ademas su adecuada manipulacion.

9.Presentar informes mensuales o cuando sean requeridos, al supervisor sobre las

actividades desarrolladas en cumplimiento del objeto contractual.

10.Cumplir con todos las sugerencias, acciones y actividades que exijan 0 promuevan
por parte del Jefe de Control Interno.

11.Atender los asuntos que se le asignen y dar respuesta de manera oportuna en
procura de cumplir con los términos legales.

TODOS POR EL CAMPO

ROSAS EN BUENAS MANOS

Calle 6 No. 3-40 Barrio Belén Edificio CAM Rosas Cauca Celular: 3225391953

Email: s-gobierno@rosas-cauca.gov.co

Pagina Web: www.rosas-cauca.gov.co

CODIGO POSTAL 193550

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA MUNICIPAL DE ROSAS GESGDO-PD4-FT1

T Version: 01
SECRETARIA DE GOBIERNO .
Pagina 3 de 3

ALCALDIA DE ROSAS
NIT 800.095.983-4

12.Los demas servicios que se requieran en atencion al objeto del contrato y las
necesidades del Municipio de Rosas Secretaria de Gobierno. Las actividades se
desarrollaran de acuerdo a las necesidades que se presenten en la ejecucion del

contrato, pudiendo circunscribirse a una o varias actividades especificas.

Dada en la Alcaldia Municipal de Rosas Cauca, a los VEINTE (20) dias del mes de
diciembre de dos mil veintitrés (2023).

(orfcinte

DANIELA MARIA CHARA BERMUDEZ
Secretaria de Gobierno

Proyect6: Everth Edgardo Pinzon Gomez - Profesional Oficina de Contratacion.
Reviso y Aprobo: Daniela Maria Chara Bermudez - secretaria de Gobierno Municipal

TODOS POR EL CAMPO

Calle 6 No. 3-40 Barrio Belén Edificio CAM Rosas Cauca Celular: 3225391953
Email: s-gobierno @rosas-cauca.gov.co
Pagina Web: www.rosas-cauca.gov.co
CODIGO POSTAL 193550
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Vigilada MinEducacion

C3O® CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1
. | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015

FORMATO

cODIGO: BS-FO-040

FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contrataciéon BS-PT-002

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP

HACE CONSTAR:

Que. entre la ESAP TERRITORIAL CAUCA y HUBERT EDUARDO IDROBO
SOTO. identificado con cédula de ciudadania No. 1.061.753.443, se suscribio el
CONTRATO N° 011 de 2023 para Prestar servicios profesionales.

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO

No. 011 de 2023

OBJETO

Prestar servicios profesionales para apoyar el
desarrollo de las acciones necesarias para la
implementacion de la asistencia técnica en la
respectiva entidad territorial, bajo las directrices
impartidas por el lider departamental, en el marco
de los lineamientos establecidos por el Sistema de
Intervencion y Fortalecimiento Nacional.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS

1.

Preparar los estudios, conceptos e informes que
le sean requeridos, en el marco de la respectiva
linea tematica de conformidad las directrices
impartidas por el lider departamental y/o la
DFGE.

Realizar de Plan de Trabajo una vez se firme el
contrato de acuerdo con los lineamientos y
metas establecidas para la Territorial Cauca
desde el nivel central.

Contribuir con el disefo y la preparacion de las
herramientas e instrumentos metodologicos
necesarios para adelantar las asistencias
técnicas en la entidad territorial, de conformidad
las directrices impartidas por el lider
departamental y/o la DFGE.

Territorial Cauca - Carrera 5 No. 53N - 249 Vereda Pisojé
PBX: (+57 601) 7956110 01800042371
Correo Electronico: ventanillaunica.cauca@esap.edu.co %

www.esap.edu.co

Version de Formato: 01

Fecha:2024/04/10 Pagina: 1 de 3 Cédigo: BS-FO-040
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CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 | rECHA: 10-04-2024

FORMATO CODIGO: BS-FO-040

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacion BS-PT-002

4. Adelantar los talleres, foros o encuentros que
sean requeridos para la implementacién de |a
asistencia técnica en la entidad territorial, segun
la linea tematica en la cual se enmarque, de
conformidad las directrices impartidas por el
lider departamental y/o la DFGE.

5. Realizar las acciones requeridas para el
desarrollo de asistencias técnicas en el territorio
definido.

6. Apoyar los proyectos y actividades que la
escuela desarrolle para el fortalecimiento del
empleo publico y la gestion de los municipios
donde se presten los servicios de la ESAP.

7. Dar cumplimiento de lo establecido en el
sistema de gestion de calidad de la ESAP con
especial énfasis en lo referente al proceso de
Fortalecimiento y Apoyo a Gestion de las
Entidades Estatales, entregando los formatos
de la vigencia 2022 debidamente diligenciados ‘
a la lider de gestion documental del territorio

8. Cumplir con las demas actividades vy
obligaciones asignadas por el Supervisor y se ‘
encuentren relacionadas con el cumplimiento
del objeto contractual.

VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL

VALOR DEL

CONTRATO PESOS M/CTE ($26.400.000)
El valor del contrato se pagara en mensualidades
vencidas por un valor de TRES MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.300.000), y/o
proporcional a fraccion de mes, con sujecion a la

FORMA DE PAGO disponibilidad de recursos del Programa Anual

Mensualizado de Caja PAC, previa presentacion del
informe de actividades adelantadas por el contratista
para cada periodo respectivo con las actividades
desarrolladas.

Territorial Cauca - Carrera 5 No. 53N - 249 Vereda Pisojé

PBX: (+57 601) 7956110 01800042371 \
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W FORMATO CODIGO: BS-FO-040
®0e

csoe CERTIFICACION DE CONTRATO VERSION: 1
JIZnZETES. | PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015 | FECHA: 10-04-2024

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

FECHA DE INICIO 9/03/2023

FECHA DE | 8/11/2023
TERMINACION

El contrato tuvo una prorroga y adicion del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No. 011 de

NOTA 2023, por una suma de CUATRO MILLONES
SETENTA MIL PESOS MCTE ($4.070.000), hasta el
15 de diciembre de 2024.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, SECOP Il y segun los documentos que
reposan en el archivo de gestion documental de la ESAP Territorial Cauca.

La presente constancia se expide en Popayan, a los seis (6) dias del mes de
septiembre de 2024, a solicitud del interesado.

e i
| 7 AL
o / Y/ : :

WA A

s oy L Sl
DERLIN Y{l RANI DEEGADO RODRIGUEZ
DIRECTORA TERRITORIAL

Revisé: Nelsson Hernan Pedraza Martinez, Coordinador Administrativo y Financie
Proyecté: Alba Viviana Urbano Ahumada, Auxiliar Administrativo G13, Grupo Admirystrativo y Financiero &I T

Territorial Cauca - Carrera 5 No. 53N - 249 Vereda Pisojé
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FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE
FUNCODESO
900750287-4

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE DE LA FUNDACION PARA LA COOPERACION Y
EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE “FUNCODESO”

CERTIFICA QUE:

HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania No.1.061.753.443 de
Popayan (C) suscribié:

Contrato de prestacion de servicios N° 016-2022

PLAZO: Dos (02) Meses, a partir del 10-05-2022 hasta el 10-07-2022

VALOR TOTAL CONTRATADO: Siete Millones Cuatrocientos mil pesos M/Cte. ($ 7.400.000)

OBJETO: “PRESTAR SUS SERVICIOS COMO COORDINADOR DE LAS POLITICAS PUBLICAS, PARA
EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LOS DIFERENTES PROYECTOS DE LA FUNDACION, con plena

autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad”.
CARGO: Coordinador

ACTIVIDADES:

1. El Contratista debera concertar la metodologia de trabajo e implementacion de las 5
fases para la realizacién y desarrollo de las actividades encaminadas a la construccion
o actualizacion para la implementacién de las politicas publicas con la supervision del
contrato.

2. Cada una de las fases para la realizaciéon y desarrollo de las actividades
encaminadas a la construccion o actualizacion para la implementacion de las politicas
publicas, debera estar sistematizada con sus respectivos soportes.

3. La implementacion de las 5 fases para la realizacion y desarrollo de las actividades
encaminadas a la construccion o actualizacion para la implementacion de las politicas
publica, deberda comprender de manera obligatoria sondeos, talleres, mesas de trabajo
censos, encuestas, investigacion documental para contextualizacién histérica, social y
economica de las poblaciones vy territorios, realizacion de foros de dlscusmn grupos
focales, cartografia social, entre otros

4. Las 5 fases para la realizacién y desarrollo de las actividades encaminadas a la
construccion o actualizacion para la implementacion de las politicas publicas, deberan
ser trabajadas y/o abordadas con los sectores sociales, grupos representativos,
espacios de participacion, lideres y lideresas, grupos focales, organizaciones
gubernamentales y no gubernamentales, ONG'S y entidades de cooperacion
internacional, idéneos o cercanos a las tematicas de la politica publica.

5. Se debera crear minimo trece (13) mesas de trabajo (por cada politica publica) entre
el sector urbano y rural para la implementacién de las 5 fases para la realizacion y
desarrollo de las actividades encaminadas a la construccién o actualizacién para la
Implementacion de las politicas publicas.

6. La metodologia de trabajo para 5 fases para la realizaciéon y desarrollo de las
actividades encaminadas a la construccién o actualizaciéon para la implementacion de
las politicas publicas, debera estar cefiidas a los lineamientos de cada sector
establecidos por el DNP vy la Politica Publica Nacional.

Sede: Carrera 7a No T9N-104 Barrio Ciudad Jardin, Correo administracion@funcodeso-com (602) 8377679
Popaydn, Colombia
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7. Cumplir con las demas obligaciones que, no estando expresamente consignadas en
este instrumento, sean inherentes al objeto contractual.

Para constancia se firma en la ciudad de Popayan, a los veintinueve (28) dias del mes
de diciembre del dos mil veintidés (2022).

' Atentamente,

LEYDI DAYANA DIAZ GOMEZ
C.C. 1.061.703.542 de Popayan
Teléfono: 312 2975023

Representante Legal suplente
FUNCODESO

Proyectd: Astrid Yuliana Perez Avirama A4Q=j<-
Reviso y aprobd: Leydi Dayana Diaz Gomez L:ﬂ

Sede: Carrera 7a No 19N-104 Barrio Ciudad Jardin, Correo administracion@funcodeso-com (602) 8377619
Popaydn, Colombia
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250-2022

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA-CONTRATACION
DEL MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA

CERTIFICA:

Que el municipio de Miranda Cauca, durante la vigencia 2022 celebro el siguiente
ER EDUARDO IDROBO SOTO

contratos de prestacion de servicios con el serior: HUB
identificado con cedula de ciudadania No 1.061.753.443 expedida en Popayan (Cauca), el

cual a continuacion se relaciona:

CONTRATO DE CONSULTORIA 1011-12-003-318-2022

CONTRATAR LA FORMULACION DE LA POLITICA
PUBLICA DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS

OBJETO
PARA EL MUNICIPIO DE MIRANDA (CAUCA).
VALOR QUINCE MILLONES DE PESOS (15.000.000) M/CTE
PLAZO DOS (02) MESES
FECHA DE FIRMA 8 DE SEPTIEMBRE DE 2022
8 DE SEPTIEMBRE DE 2022

FECHA DE INICIO
FECHA DE TERMINACION

FECHA DE LIQUIDACION

9 DE NOVIEMBREE DE 2022
08 DE NOVIEMBRE DE 2022

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Constituyen los productos a entregar por el contratista:

1.Realizar talleres participativos que incluye el sector urbano y rural con el fin de elaborar
el diagnostico participativo con toda la poblacion objeto (incluye logistica, y el
desplazamiento de los profesionales a realizar el taller para el desarrollo del documento y
los materiales como son marcadores (12 marcadores), papeleria (12 pliegos de papel kraft,

4 rollos de cinta))

2 Caracterizacion territorial que incluya comportamiento de indicadores relacionados
atencion integral de la poblacién objetivo (trabajo de campo)

3.Elaborar la plataforma estratégica de la politica publica

4.Elaborar Documento técnico de politica publica diagramado en formato digital y una
version impresa, que contenga como minimo:

5.Diagnéstico

6.Componente estratégico

“AMOR POR MIRANDA”

( ~ Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central = Miranda, C.

r
Amngpqira nda Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.qov.co
www.miranda-cauca.qov.co
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7.Elaborar el plan de accion y bateria de indicadores

8.Instrumentos de seguimiento y evaluacién

9.Proyectar el acuerdo para presentar al concejo Municipal medi
: i g : ICI ara la
politica publica de libertad religiosa y de cultos J B

10.Realizar una reunion con los lideres del sector religioso para la socializacién y entrega

documento final. politica publica de libertad religiosa y d [ isti
: e cultos (incluye la logistica
necesaria para el desarrollo del evento) v ’ s "

11.Al finalizar los meses de ejecucion el contratista debera haber entregado todos los
prudugtu.:v. referenciados, con las actividades comprendidas para cada uno, en medio digital
y_medln impreso, las cuales deberan elaborarse de acuerdo a las normas vigentes, cada
ejemplar en pasta dura y marcacion en solapa.

A. Obligaciones Especificas:

a) Realizar cuatro talleres participativos que incluye el sector urbano y rural con el fin de
elaborar el diagnostico participativo con toda la poblacién objeto (incluye logistica, y el
desplazamiento de los profesionales a realizar el taller para el desarrollo del documento
y los materiales como son marcadores y papeleria)

b) Caracterizacién territorial que incluya comportamiento de indicadores relacionados
atencién integral de la poblacién objetivo (trabajo de campo)

c) Elaborar la plataforma estratégica de la politica publica

d) Elaborar el plan de accién y bateria de indicadores

e) Elaborar el plan decenal de la politica publica de liberta religiosa y de cultos

f) Socializar con los lideres del sector religioso la politica publica de libertad religiosa

g) Proyectar el acuerdo para presentar al Concejo Municipal mediante el cual se aprobara
la politica publica de libertad religiosa y de cultos

h) Elaboracién y redaccion del documento de la politica publica de Plibertad religiosa y de

cultos

B. Obligaciones Generales:

a) El contratista se obliga a estar bajo la inspeccion del supervisor del contrato, quien
velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui establecidas.

b) Cumplir con el objeto contractual dentro de las especificaciones tecnicas vy
condiciones contractuales requeridas.

c) Acatarlas instrucciones que durante el desarrollo de |a orden de ejecucion que se le

impartan por parte del Municipio de MIRANDA, a traves del supervisor.
d) Obrar con lealtad Yy buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando

dilaciones.
No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttien por fuera de la Ley con el fin

e) _
de hacer u omitir algiin hecho.

“AMOR POR MIRANDA”

Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-?1 B/ Central — Miranda, C.

Por Correo electrénico: i - Qov.co

'Miran c . www.miranda-cauca.gqov.co
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f) El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud de la contratacién, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.

g) Presentar informes mensuales debidamente detallados y soportados o cuando lo
solicite el supervisor del contrato.

h)  Cumplir con las afiliaciones y aportes a Seguridad Social.
i) Las demas que se deriven de la naturaleza de la contratacion.

Para constancia se firma en Miranda Cauca,

(12) dias del mes de del ano dos
mil veintidés (2022).

MANCA

GESTION DOCUMENTAL:

Elaboro - Proyecté: Proyectd: Paula Andrea Contreras Bernal. Auxiliar Administrativo

Revisd: Isabel Stephany Davila Salamanca - jefe de Oficina.
Original: Solicitante

“AMOR POR MIRANDA”
Teléfono: (602) 8476013 Fax: (602) 8476090 Cédigo Postal: 191520
{ ¥ por Centro Administrativo Municipal, Calle 6 # 5-21 B/ Central - Miranda, C.
m_x Mi rand a Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.qov.co

www.miranda-cauca.qov.co
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e REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL CALICA

MUNICIPIO DE SUCRE
NIT: 8370038405

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL
MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA

CERTIFICA:

Oue ol Sefor HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado con cedula de

Gudadanis No 1.061.753.443 expedida en Popayan-Caucs, preslo sSus servicios
profesionales en ol Municipio de Sucre Cauca, bajo |3 modalidad de CONTRATO DE

CONSULTORIA, con las siguientes especificaciones.

— = — —

"No. de contrato: | MC-115-2022

"Tipo de proceso: | Contratacion Minima Cuantia |
Proceso nimero: | MS-SG-MC - 016 - 2022 | o !
"Objeto: =~ | REALIZAR LA CONSULTORIA TECNICA PROFESIONAL

Objeto:

MEDIANTE LA FORMULACION DE LA POLITICA PUBLICA DE |

| MUJER DEL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA” . -

Plazo de 51 dias B
ojecucion

Inicio: 11 de abril del 2022
“Plazo: | 31 de mayo del 2022
“Notas: " inicia:1 1/04/2022 Suspension. 23052022  Reiwcio, |
| 13_@7129423 Termina 16/08/2022
Valor: ' VEINTI CUATRO MILLONES DE PESOS ($24 000.000), MTE

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Constituyen los productos a entregar por parte del contratista:

1. Plan de trabajo. Elaborar un plan de trabajo y cronograma con la metodoiogia
para la récoleccion y ef analisis de ia informacion,

2. Caracterzacion lemtonal que incluya comportameenio de indicadores
relacionados atencion integral de la poblacion objetivo (Irabajo de campo)

3 Talleres con grupos focales y actores clave de los sujelos de ia politica

(Parmcipacon dge insttuciones, hderesas rurales 5 Talleres (retiro, crucero delo,

paraliso, cascadas, la ceja) y urbanas 1 Talier)

Elaboracidn y redaccion del documento de la politica publica de la Mujer

Redactar el proyecio de acuerdo para presentar ai conceo Municipal medianta

el cual se aprobara |a politica plblica de la Mujer

6 Elaborar el plan decenal de ia politica publica de la Mujer

Elaborar ¢ plan ge accion de b poiitica publica de @ Mujer

8. Refrigeno para el desarrolio de las diferentes mesas Técnicas para @
Formulacidn de la politica pablica de la mujer, incluyendo las personas que
asisten & los lalleres, oe rabajo, vakoacion y & soCialzacon del documento ling

P =

_
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v REPUBLICA DE COLOMBIA

_ DEPARTAMENTO DL CAUCA
> 4

MUNICIPIO DE SUCRE
NIT.B17.003 440-5
Que consta refrigerio (pan hawsiano en raciones individuales, jugo empaque
tetrapak, por 200 mil)
g Rmmmymuuwmm:c«m
Consultivo de Mujeres. Consejo de Politica Soclal, Sociedad Civil, Miembros

Alcaldia Municipal) y comunidad en general (incluye la logistica necesaria para
el gesarrolio del evento)

Fara constancia se firma en Sucre Cauca,  los veinticuatro (24) dlas de! mes de enero
de 2023

—
ANCIA ELENA BEDOYA VILLEGAS
B ,” Gobierno y Participacidn Comunitaria.

Elaboro. Maria Fermanda Hoyos - Contratista de apoyo
Reviso: Francia Elena Bedoya Villegas - Secretaria de Goblerno.

|UNIDOS POR SUCRE!
Caners 2 No. 110 Rarvio Ceto Soore Cana
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Vigilada MinEducacién

FUNCION PUBLICA

LA DIRECTORA ( E) DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL CAUCA
NIT. 800.117.528-2

CERTIFICA:

Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.061.753.443, prestd servicios profesionales y/o apoyo a la gestion en la
Escuela Superior de Administracion Publica ESAP Territorial Cauca, mediante el
contrato de prestacion de servicios profesionales No. 004 de fecha 21 de enero de
2022, cumpliendo con las siguientes actividades:

IDENTIFICACION No. 004-2022
DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales en el Equipo de Enlace del
OBJETO Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial
para la verificacion de la ejecucion de la ruta operativa en los
Nodos- CETAP de la Territorial Cauca. Con un tiempo de
ejecucion de seis (6) meses.

1. Elaborary presentar, una vez firmada el acta de inicio,
un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto
contractual, de acuerdo con las indicaciones del
Supervisor.

2. Programar y orientar las actividades de los equipos de
los Nodos-CETAP para la recoleccion de informacion,
ajuste y finalizacion del componente de
Caracterizacion y Autodiagnostico del 100% de los

OBLIGACIONES municipios de acuerdo con las indicaciones de la
DEL coordinacion del Programa y del Supervisor.
CONTRATISTA 3. Consolidar la informacién total y final de

caracterizacion y autodiagnostico de los Nodos-
CETAP a su cargo.

4. Prestar acompanamiento Administrativo en los
procesos precontractual y contractual de los Equipos
de los Nodos-CETAP en la Direccion Territorial que
desarrolla el contrato.

Territorial Cauca -Carrera 5 N° 53 N — 249 Vda Pisojé - Popayan .

Teléfono: 6028384721-6028384057 PBX: 6028333040 . . |
Correo Electronico: ventanillaunica.cauca@esap.edu.co

www.esap.edu.co c.s.“.o

Escuela Superior de
Administraciéon Pablica
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Vigilada MinEducacion

FUNCION PUBLICA

5. Gestionar la firma de los Memorandos de
Entendimiento con los municipios que corresponden a
la Direccion Territorial.

6. Consolidar las solicitudes que los municipios
presentan a la Direccion Territorial y remitir el informe
correspondiente a la gerencia nacional del Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial.

7. Asistir, presencial y/o virtualmente, a las reuniones y
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del
supervisor del contrato.

8. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela
desarrolle para el fortalecimiento del empleo publico y
la gestion de los municipios donde se presten los
servicios de la ESAP, si se solicita.

9. Servir de enlace para la circulacion de informacion
formal y oficial del Programa Integral de
Fortalecimiento Académico y Territorial, entre los
distintos equipos y entes territoriales.

10.Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales
que le sean necesarias para adelantar las actividades
y obligaciones propias del desarrollo de su objeto
contractual.

11.Registrar en la plataforma SECOP |l cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previa presentacion de
la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft,
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional
para la Contratacion Publica — Colombia Compra ;
Eficiente.

12.Las demas obligaciones asignadas por el supervisor
del contrato, acordes a con el objeto, alcance vy
obligaciones respectivas.

FECHA DE | 21 de enero del 2022

INICIO

FECHA DE | 20 de julio del 2022

TERMINACION ‘

Territorial Cauca -Carrera 5 N° 53 N — 249 Vda Pisojé - Popayan .
Teléfono: 6028384721-6028384057 PBX: 6028333040 . .
Correo Electronico: ventanillaunica.cauca@esap.edu.co

www.esap.edu.co

LA A
€$060

Escuela Superior de
Administracion Pablica
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VALOR DEL | VEINTITRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y

CONTRATO SIETE MIL CIENTO CINCUENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($23.437.158)

FORMA DE | El contrato en mencion tiene una duracion de seis (6) meses,

PAGO contados a partir de la firma del acta de inicio (21 de enero

del 2022); hasta el 20 de julio del 2022.

Que el contrato tuvo una prorroga de treinta (30) dias

NOTA calendario hasta el 20 de agosto del 2022. y en consecuencia
adicion en la suma de TRES MILLONES NOVECIENTOS

SEIS MIL CIENTO NOVENTA Y TRES PESOS M/CTE
($3.906.193)

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, SECOP Il y segun los documentos que
reposan en el archivo de gestion documental de la ESAP Territorial Cauca.

La presente constancia se expide a peticion del interesado y se firma en Popayan,
a los nueve (09) dias del mes de diciembre del 2022.

/R-E}.S"h.
ROSA MLQRIA PETECHE

Directora (E) Territorial Cauca

P
{;.I.l“‘
et 4
¥

Proyecto: Ludy Mayelly Valencia Tocoche/Auxiliar Administrativo

Vigilada MinEducacién

Territorial Cauca -Carrera 5 N° 53 N — 249 Vda Pisojé - Popayan .
Telétono: 6028384721-6028384057 PBX: 6028333040

Correo Electronico: ventanillaunica.cauca@esap.edu.co . .
www.esap.edu.co . . .
€300

Escuela Superior de
Administracion Pablica
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FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO 50CIAL SOSTENIBLE
FUNCODESO
9001502874

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE DE LA FUNDACION PARA LA COOPERACION Y
EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE “FUNCODESO"

CERTIFICA QUE:

HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania N* 1.061.753.443 de
Popayan (C) suscribid:

Contrato de prestacion de servicios N* 034-2021

PLAZO: Dos (02) Meses, a partir del 12-10-2021 hasta el 12-12-2021

VALOR TOTAL CONTRATADO: Once Millones de Pesos M/Cte ($11.000.000)

OBJETO: *PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO POLITOLOGO, PARA
REALIZAR LA FORMULACION Y ELABORACION DE LA POLITICA PUBLICA LIBERTAD
RELIGIOSA Y DE CULTO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA CAUCA, con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad”

CARGO: Coordinador

ACTIVIDADES:

ELABORACION
1 | DE LA AGENDA Identificacion del Marco Identificacion del problema,

Determinacion de las causas del
Revision previa de marcos | problema
y contextos

e Valoracion de factores criticos a
| ¢ Delimitacion tematica, enfrentar
poblacional y espacial

'« Elaboracion del
| diagnostico participativo

. de Referencia situacion prioritaria o
PORLIGA potencialidad y
ACCIONES ACCIONES ESPECIFICAS
ESPECIFICAS

S5ede: Carrera 7° N° 19n - 10% Barrio Ciudad Jardin, Correc administracion@®@funcodeso-com (602) 8377619
Popeydn, Couco
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FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIELE
FUNCODESO
9007502874

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE DE LA FUNDACION PARA LA COOPERACION Y
EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE “FUNCODESO”

CERTIFICA QUE:

HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania No0.1.061.753.443 de
Popayan (C) suscribio:

Contrato de prestacion de servicios N° 034-2021

PLAZO: Dos (02) Meses, a partir del 12-10-2022 hasta el 12-12-2022

VALOR TOTAL CONTRATADO: Once Millones de Pesos M/Cte. ($ 11.000.000)

OBJETO: “PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES COMO POLITOLOGO, PARA REALIZAR LA
FORMULACION Y ELABORACION DE LA POLITICA PUBLICA LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTO EN
EL MUNICIPIO DE PUERTO TEJADA CAUCA. con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad”.

CARGO: Coordinador

ACTIVIDADES:
FASE ACCIONES ESTRATEGICAS
ELABORACION Identificacion del Marco ldentiﬁcacinn d?,l
1 DE LA AGENDA do Reforancia problema, situacion
PUBLICA prioritaria o

potencialidad
ACCIONES ESPECIFICAS| ACCIONES ESPECIFICAS

Revision previa de marcos | Determinacion de las

y contextos causas del problema

e Delimitacion e Valoracion de
tematica, poblacional y factores criticos a
espacial enfrentar

e Elaboracion de
diagnostico participativo

Sede: Carrera 7a No T9N-104% Barrio Ciudad Jardin, Correo administracion@funcodeso-com (602) 83776179
Popayén, Colombia
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FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE
FUNCODESO
900750287-4

FORMULACION DE LA POLITICA

FASE ACCIONES ESTRATEGICAS
- Definicion y Elaboracion del
2 iy d llo d documento
2 | FORMULACION alternativas esarro © —_—
. la estructura técnico de la
posibles i -
de la politica politica
ACCIONES ACCIONES ACCIONES
ESPECIFICAS ESPECIFICAS ESPECIFICAS
 |ldentificacion de| e Finalidad eMarcos de Ia
las alternativas de | « Objetivo general | politica publica:
trasformacion de| e Objetivos normativo,
las  situaciones,| especificos. conceptual,
condiciones, e Ejes olineas Analitico.
problematicas o0| de politica. e Objetivos y fines
potencialidades. |« Metas de la politica
« Valoracion » Acciones o * Estructura de la
o i actividades pOIItlca pUbllCa
técnica-politica donde -

e Seguimiento,

de las ;
estrategias  de monitoreo y deirilg:::n las
g, eRvaIuacmnbl estratégicas

' i e Responsables . |
tiempo, riesgos, ) y

efectos e Financiacion

mensiones, gjes,
generados, etc)

lineas de accion

° Or
ientacion para la
implementacion
de la politica

Sede: Carrera 7a No 19N-104 Barrio Ciudad Jardin, Correo administracion@funcodeso-com (602) 8377679
Popayin, Colombia
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FUNDACION PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE
FUNCODESO
9007502874

ADOPCION DE LA DECISION

FASE ACCIONES ESTRATEGICAS
ADOPCION DE Elaboracion y trcéim_ite_ E[:leltproyecto del acto
3 LA DECISION administrativo

ACCIONES ESPECIFICAS

e Elaboracion del proyecto de acto administrativo (con la

documentaciéon que sustenta el proceso de construccién
de la politica a adoptar)

-

Para constancia se firma en la ciudad de Popayan, a los diecinueve (19) dias del mes de agosto del dos
mil veintidos (2022).

Atentamente,

(2> A 084 -\ 542
LEYDI DAYANA DIAZ GOMEZ
C.C. 1.061.703.542 de|Popayan
Teléfono: 312 2975023

Representante Legal suplente
FUNCODESO

Proyecto: Astrid Yuliana Perez Avirama ,
Reviso y aprobo: Leydi Dayana Diaz Gr&mez%_

Sede: Carrera 7a No 19N-104 Barrio Ciudad Jardin, Correo administracion@funcodeso-com (602) 8377679
Popayéin, Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA Pacto Comunitario
ALCALDIA MUNICIPAL

PIENDAMO-TUNIA CAUCA | PI]R I.A PAZ

NIT. 891.500.856-6 Piendamo Tunia 2020-2023

LA SECRETARIA GENERAL
'
CERTIFICA QUE:

Una vez revisado el archivo de la contratacion se pudo verificar que el sefior HUBER EDUARDO
IDROBO SOTO, identificado con la cédula de ciudadania nimero N° 1.061.753.443 expedida en
Popayan- Cauca, Inscrito ante la Dian bajo el registro Unico tributario-Rut N°.1061753443-3 presto
sus serviclos sin estar sujeto a subordinacidn o dependencia alguna, con iniciativa propia y autonomia
en cuanto modo, tiempo y sistema de realizar las actividades establecidas, bajo los siguientes
contratos de prestacion de servicios que se relacionan cronologicamente de la siguiente manera:

1 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 1.4-14.36/213

ENTIDAD CONTRATANTE MUNICIPIO DE PIENDAMO NIT; 891.500.856-6

CONTRATISTA HUBER EDUARDO IDROBO SOTO
CC. 1.061.753.443 DE POPAYAN _
| DIRECCION: CRA 10 # 2N-28 POPAYAN |
CEL: 3166164457

EMAIL: huberteduardo@gmail.com
FECHA DEL CONTRATO 12 DE MAYO DE 2021

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION DEL MODELO INTEGRADO DE
PLANEACION Y GESTION MIPG

ACTIVIDADES 1. Efectuar la autoevaluacion de la implementacion
de la dimension de planeacion estratégica.

2. Realizar el analisis del desempefo institucional y
resultados de autoevaluaciones previas.

3. Acompanar en la evaluacion de planes de mejora
y nivel de cumplimiento.

4. Apoyar en la elaboracidon del plan de mejora
conforme a resultados y delimitacion de las
necesidades para la actualizaciéon de las demas
dimensiones.

5. Efectuar la actualizacion de la politica de
planeacton institucional, en conjunto con los
procesos de seguimiento y mejora, gestion de
comunicaciones, servicio al ciudadano, evaluacion
independiente y asesoria, gestidén estratégica del
talento humano. Gestion de proyectos de
tecnologia y gestion financiera.

6. Apoyar en la socializacion y seguimiento de las
actividades y procesos desarrollados bajo el
alcance del contrato.

7. los archivos que soportara el objeto contractual
deberan ser entregados en formato fisico y digitar
(Word y PDF) los registros fotograficos en formato
JPEG en caso de desarrollarse reuniones virtuales
se entregaran grabacion en formato AVI y MP4

Carrera 5* No: 9-93 - Edificio CAM - Teléfonos: 8250 099 — fax 8 250 921
www.piendamo-cauca.gov.co
n You Tuhe

alcaldia@piendamo-cauca.gov.co

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

REPUBLICA DE COLOMBIA

pPacto Comunitario

ALCALDIA MUNICIPAL
PIENDAMO-TUNIA CAUCA PUR I.A PAZ
NIT. 891.500.856-6 Piendamé Tunia 2020-2023

8. Obrar con la lealtad y buena fe en el desarrollo de
este contrato, evitando dilaciones y trabas.

9. Responder por los elementos, bienes, informacion,
etc a su disposicion para la ejecucion del presente f
contrato; no obstante, el contratista debera contar
con su propio material y herramientas de trabajo y
prestara sus servicios de manera independiente y
auténoma.

10. Actuar con eficiencia y responsabilidad en la
ejecucion de las actividades contractuales.

11. Acreditar que se encuentra al dia en los pagos al

 sistema de seguridad social integral. Como
requisito para efectuar los pagos.

12. No acceder a peticiones, amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de obligar a
hacer u omitir algan acto o hecho, el contratista
debe informar inmediatamente de su ocurrencia a
la entidad contratante y a las autoridades
competentes para que ellos adopten las medidas
y correctivos necesartos.

13. Y las demas establecidas en los estudios previos

VALOR

VEINTIDOS MILLONES CINCUENTA Y CUATRO MIL
SEISCIENTOS VEINTISIETE PESOS ($22.054.627) MCTE.

FECHA DE INICIO

12 DE MAYO DE 2021

PLAZO DE EJECUCION

11 DE NOVIEMBRE DE 2021.

ESTADO

TERMINADO

El contrato que se relacionan en la certificacion es fiel copia de la carpeta que reposa en el area de
contratacion, por tanto, el numero del contrato, entidad contratante, objeto contractual, valor del
contrato, fecha de inicio y plazo de ejecucion, se transcribe tal y como se encuentran redactados

originalmente.

Dada en Plendamo, a solicitud de la interesado, a los seis (14) dias del mes de diciembre de 2022.

Atentamente,

GLADIS ALEIDA LOPEZ RIOS
Secretaria General

Proyecto. Juan Carlos Paz ~ Conlr. de apoyo,
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\ : r DEPARTAMENTO DEL CAUCA
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ic.,ﬁ P MUNICIPIO DE SUCRE
» e NIT: 817.003.440-5

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE
SUCRE CAUCA

CERTIFICA:

Que e! Sefior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado con cedula de ciudadania No.
1.061.753.443 expedida en Popayan-Cauca, presto sus servicios profesionales en el Municipio de
Sucre Cauca, bajo la modalidad de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES, con las siguientes especificaciones:

No. de contrato: CD-127-2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA
EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACITACION DE LOS
EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA PARA LA
VIGENCIA 2021 ACORDE A RESOLUCION 028 DE 2021

Plazo de ejecucion | 105dias

Inicio: 17 de junio del 2021

Plazo: 30 de septiembre del 2021

Notas: Plazo adicional de 30 dias. Inicias 01 de octubre del 2021 y termina el
30 de oclubre del 2021

Valor: DIEZ MILLONES DE PESOS ($10°000.000), MTE.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Constituyen los productos a entregar por parte dei contratista:

1. Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Gobiemo de dos (2) capacitaciones
Protocolos de Atencion al Ciudadano (4 canales de atencion) y comunicacion asertiva y lenguaje
claro para la atencién de los grupos de interés

2. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacion de dos (2) talleres de capacitacion
en protocolos de atencion al ciudadano (canales de atencion)

3. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobierno en la realizacion de un (01) taller de capacitacion en
conflicto de interes

4. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobiemo en la realizacion de un (01) taller de capacitacion en
fortalecimiento de trabajo en equipo

5. Brindar apoyo a la Secretaria de Gobiemo en la realizacion de un (01) taller de capacitacion en
derechos y deberes del servidor publico

jUNIDOS POR SUCRE!
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6. Brindar apoyo a la Secretaria de Goblemno en la realizacion de un (01) taller de capacitacion en
red Interinstitucional de transparencla y anticorrupelon RITA

7. Brindar apoyo a la Secretaria de Goblemo en la realizacion do un (01) taller de capacitacion en
sisternas administrativos

8. Brindar apoyo a la Secrotarla do Goblerno en la realizacion de (2) capacitaciones en Gestion
Documental - Ley 594 da 2000, Aplicacin de los instrumentos archivisticos — PINAR ~-PGD, TRD

y transferoncias documentales

9, Brindar apoyo a la Secretaria de Gobiemo en la realizacion de un (01) taller de capacitacion en
contratacion pablica SECOP )

10, Brindar apoyo a la Secretaria de Goblerno en la realizacion de un (01) taller de capacitacion
an Excol

Para constancia se firma en Sucre Cauca, a los veinticuatro (24) dias del mes de enero de 2023

Claboro Maria Femanda Hoyos - Contratista d6 apiryo
Resdinn Francia Elena Bedoya Villegas - secretaria de Goblemo,
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i o REPUBLICA DE COLOMBIA

- DEPARTAMENTO DEL CALCA
MUNICIPIO DE SUCRE
- NIT: 817.003.440-%

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE
SUCRE CAUCA

CERTIFICA:

Que el Seftlar HUBERT EDUARDQO IDROBO SOTO identificada con cedula de ciudadania No.

1.061.783.443 expedida en Popayan-Caucs presio sus senicios profesionaies en & Municoio
de Sucre Cauca, bajo la modakdad de CONTRATO DE CONSULTORIA con las siguientes

especificaciones.
WIC-108-202°

Tipo de proceso; Contratacién Minima Cuant
Proceso nimero: | MS-SG-MC 3162021 )
Objeto: :

BUEN GOBIERNO, RESPETO Y GARANTIA DE LOS DERECHOS
HUMANOS MEDIANTE LA FORMULACION DE LA POLITICA
PUBLICA DE LIBERTAD RELIGIOSA Y DE CULTOS DEL
MUNICIPIO DE SUCRE CAUCA BPIN 2021187850008

Plazo de ejecucion | 30 dias

Inicio: 20 de mayo de! 2021

Notas: Inicia: 20/05/2021 - Suspension 18/06/2021 - Reinicio 17/08/2021
| Temna 15082021 2@ Gfniie S e
Valor: VEINTE MILLONES DE PESOS MICTE (520 000.000) ]
OBUGACIONES DEL CONTRATISTA

Consiituyen los producios a entregar por pante del confratists:

1. Realizar un fafler de trabajo en cada uno de los cinco Corregimeentos que conforman &
Municipio y uno en I2 cabecera Municipal con el fin de Eiaborar el diagnostico
participativo con toda la poblacion objeto (inciuye logistica y e despiazamiento de Jos
profesionaies a realizar el taller para el desarolio del documents y los materiales como
SON marcadores y papeseria)

2 Caracterizacion lemitonal que incluya comporiamento de indicadores relaconados
atencan integral de la poblacion objetvo (rabajo de campo)

3 Resizar sers (09) mesas ge Urabaw en Conde S8 evidence i3 panmcpacon oe ia
poblacion objeto en la formulacidn de la poiitica publica de libertad religiosa y de cultos
{incluve 12 logistica necesaria para @ desarrollo del avento) veredas (Paralso Carmelo
Crucero Bello, Mazamorras, Cascadas, Tequendama Santa Inés Retro y Cabecera
Municipal

4 Realizar cnco (05) Capacitacones a 108 Paslores. Lideres y Representanies del sector
religioso, iglesias y Organizacones basadas en fa fe en el bloque de constituconalidad

|UNIDOS POR SUCRE!
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de Fbertad reigiosa y of Decreto 437 de 2018 Politica Publica Nacona! de Libenad
Religwosa y de Cultos y decrato 0865 de 2019 Polibca Pubiica Departamental de Libertad
rebgiosa (2 talleres de capactacones virtual © presencial - inciyye 12 logistica de los
eventos)

§ FElaborar &l plan de accion ds 13 politica plblica de libedad reboiosa y de cultos

Elaborar el plan decenal de i3 politica pubiica de ibertad religiosa y de Cultos

Elaboracion y redaccion del documento de ia politica publica de hbertad religiosa y de

ountos

§ Realizar una reunidn en cada corregimento y una en la cabecera Municpal para Ia
socalizacdn y entrega documento final Politica publica de ibertad relgiosa y de cullos
(incluye la iogistica necesaria para el desaralio del evento)

9. Redactar & proyecto oe acuerdo para presentar al conteo Municpal medianie &l cual se
aprobara la politica pubica de fbertad raligiosa y de cuitos

10 Refgerio para el desarrolio de las diferentes mesas Técnicas para la Formulacion de is
politica publica de bertad refigiosa y de cultos, incluyendo [as personas que asisten a
los l@ieres. de rabaw, capaciaciones y la socalizacion del documento fingl que consla
REFRIGERIO (PAN HAWUAINO EN RACIONES INDIVIDUALES, JUGO EMPAQUE
TETRAPAK, por 275 mi

~4

Para constancia se firma en Sucre Cauca. a los veinticualro (24) dias del mes de enero del 2022

Fovs: fors Lere feaoys VTega - leowiara X St
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LA DIRECTORA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL CAUCA
NIT. 800.117.528-2

CERTIFICA:

Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania
No. .061.753.443, estuvo vinculado a la Escuela Superior de Administracion Publica
ESAP Territorial Cauca, mediante el contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 136 de fecha 05 de noviembre del 2021, cumpliendo con las
siguientes actividades:

IDENTIFICACION No. 136 del 2021
DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales en el Equipo de Enlace del
OBJETO Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial
para la verificacion de la ejecucion de la ruta operativa en los
Nodos- CETAP de la Territorial Cauca.

1. Elaborary presentar, una vez firmada el acta de inicio,
un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto
contractual, de acuerdo con las indicaciones del
Supervisor.

2. Programar y orientar las actividades de los equipos de
los Nodos-CETAP para la recoleccion de informacion,
ajuste y finalizacion del componente de
Caracterizacion y Autodiagnostico del 100% de los

OBLIGACIONES municipios de acuerdo con las indicaciones de la
DEL coordinacion del Programa y del Supervisor.
CONTRATISTA 3. Consolidar la informacion total y final de

caracterizacion y autodiagnostico de los Nodos-
CETAP a su cargo.

4. Prestar acompanamiento Administrativo en los
procesos precontractual y contractual de los Equipos
de los Nodos-CETAP en la Direccion Territorial que
desarrolla el contrato.

5. Gestionar la firma de los Memorandos de
Entendimiento con los municipios que corresponden a
la Direccion Territorial.

6. Consolidar las solicitudes que los municipios
presentan a la Direccion Territorial y remitir el informe

Terntorial Cauca -Carrera 5 N° 53 N — 249 Vda Pisoj€ - Popayan
Correo Electronico: ventanillaunica@esap.edu.co . . .
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correspondiente a la gerencia nacional del Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial.

7. Asistir, presencial y/o virtualmente, a las reuniones y
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del
supervisor del contrato.

8. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela
desarrolle para el fortalecimiento del empleo publico y
la gestion de los municipios donde se presten los
servicios de la ESAP, si se solicita.

9. Servir de enlace para la circulacion de informacion
formal vy oficial del Programa Integral de
Fortalecimiento Académico y Territorial, entre los
distintos equipos y entes territoriales.

10.Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales
que le sean necesarias para adelantar las actividades
y obligaciones propias del desarrollo de su objeto
contractual.

11.Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previa presentacion de
la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft,
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional
para la Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente.

12.Las demas obligaciones asignadas por el supervisor
del contrato, acordes a con el objeto, alcance vy
obligaciones respectivas.

FECHA DE | 05 de noviembre del 2021

INICIO

FECHA DE | 20 de diciembre del 2021

TERMINACION

VALOR DEL | CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL

CONTRATO SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE

($5.596.667)

S FORMA DE [ El contrato en mencién tiene una duracién de un (01) mes,
S PAGO dieciséis (16) dias contados a partir de la firma del acta de
E inicio (05 de noviembre del 2021); hasta el 20 de diciembre
= del 2021.
'::%1
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Continuacion certificado contrato # 136-202 1 - Hubert Eduardo Idrobo Soto

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el

archivo de gestion documental de la ESAP Territorial Cauca

La presente constancia se expide en Popayan, a los seis (06) dias del mes de enero

de 2022, a solicitud del interesado.

KELLI J!L‘:# IDROBO URIBE

Directora ESAP Territorial Cauca

<

s

Proyecto: Ludy Mayelly Valencia Tocoche/Auxiliar Administrativo
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LA DIRECTORA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA TERRITORIAL CAUCA
NIT. 800.117.528-2

CERTIFICA:

Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania
No. .061.753.443, estuvo vinculado a la Escuela Superior de Administracion Publica
ESAP Territorial Cauca, mediante el contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 016 de fecha 29 de marzo del 2021, cumpliendo con las siguientes
actividades:

IDENTIFICACION No. 016 del 2021
DEL CONTRATO

Prestar servicios profesionales en el Equipo de Enlace del
OBJETO Programa Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial
para la verificacion de la ejecucion de la ruta operativa en los
Nodos-CETAP de la Territorial Cauca..

1. Elaborary presentar, una vez firmada el acta de inicio,
un plan de trabajo para el desarrollo de su objeto
contractual, de acuerdo con las indicaciones del
Supervisor.

2. Programar y orientar las actividades de los equipos de
los Nodos-CETAP para la recoleccion de informacion,
ajuste y finalizacion del componente de
Caracterizacion y Autodiagnostico del 100% de los

OBLIGACIONES municipios de acuerdo con las indicaciones de la
DEL coordinacion del Programa y del Supervisor.
CONTRATISTA 3. Consolidar la informacion total y final de

caracterizacion y autodiagnostico de los Nodos-
CETAP a su cargo.

4. Prestar acompanamiento Administrativo en los
procesos precontractual y contractual de los Equipos
de los Nodos-CETAP en la Direccion Territorial que
desarrolla el contrato.

5. Gestionar la firma de los Memorandos de
Entendimiento con los municipios que corresponden a
la Direccion Territorial.

6. Consolidar las solicitudes que los municipios
presentan a la Direccion Territorial y remitir el informe
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correspondiente a la gerencia nacional del Programa
Integral de Fortalecimiento Académico y Territorial.

7. Asistir, presencial y/o virtualmente, a las reuniones y
capacitaciones a las cuales se le cite por parte del
supervisor del contrato.

8. Apoyar los proyectos y actividades que la escuela
desarrolle para el fortalecimiento del empleo publico y
la gestion de los municipios donde se presten los
servicios de la ESAP, si se solicita.

9. Servir de enlace para la circulacion de informacion
formal y oficial del Programa Integral de
Fortalecimiento Académico y Territorial, entre los
distintos equipos y entes territoriales.

10.Hacer uso de las herramientas virtuales institucionales
que le sean necesarias para adelantar las actividades
y obligaciones propias del desarrollo de su objeto
contractual.

11.Registrar en la plataforma SECOP Il cada uno de los
pagos realizados por la ESAP, previa presentacion de
la cuenta de cobro en el aplicativo Academusoft,
acorde con los lineamientos de la Agencia Nacional
para la Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente.

12.Las demas obligaciones asignadas por el supervisor
del contrato, acordes a con el objeto, alcance vy
obligaciones respectivas.

FECHA DE | 29 de marzo del 2021

INICIO

FECHA DE | 28 de octubre del 2021

TERMINACION

VALOR DEL | VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL
CONTRATO PESOS M/CTE ($25.550.000),

FORMA DE | El contrato en mencion tiene una duracion de siete (07)
PAGO meses, contados a partir de la firma del acta de inicio (29 de

marzo); hasta el 28 de octubre del 2021.
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Continuacion certificado contrato # 016-202 1 - Hubert Eduardo Idrobo Soto

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion
certificada por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el

archivo de gestion documental de la ESAP Territorial Cauca

La presente constancia se expide en Popayan, a los seis (06) dias del mes de enero

de 2022, a solicitud del interesado.

B b
KELLI A IDROBO URIBE

Directora ESAP Territorial Cauca

il

s

Proyecto: Ludy Mayelly Valencia Tocoche/Auxiliar Administrativo
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LA DIRECTORA ENCARGADA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL CAUCA
NIT. 800.117.528-2

CERTIFICA:

Que HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO, identificado con cédula de ciudadania
No. numero 1.061.753.443 de Popayan, suscribio contrato de prestacion de servicios
Profesionales N° 040 de fecha 04 de septiembre de 2020, cumpliendo con las
siguientes actividades:

IDENTIFICACION

DEL CONTRATO No.040 de 2020

Prestar servicios profesionales en la gestion administrativa para el
desarrollo técnico y organizativo del Programa de Fortalecimiento
OBJETO Acad_én_'nicﬂ Territorial, realizando gctivida!:iea de interlocucion, _enlaf:'e,
seguimiento y control de las acciones dispuestas entre la Direccion
Territorial y su Nodo-CTAP de acuerdo a su ubicacion geografica.

1. Organizar un plan de trabajo operativo que describa las acciones
de enlace, control y seguimiento a la ejecucion del Programa de
Fortalecimiento Académico y Territorial de acuerdo con los
lineamientos del Departamento de Asesoria y Consultorias.

2. Asistir a las jornadas de induccion dispuesta para el desarrollo
del Programa de Fortalecimiento Académico y Territorial.

3. Realizar satisfactoriamente los cursos de capacitacion dispuestos
para el desarrollo del Programa de Fortalecimiento Académico y

OBLIGACIONES Territorial.
DEL 4. Servir de enlace para la articulacion de actividades entre la
CONTRATISTA Direccion Territorial y los Nodo-CTAP.

5. Brindar apoyo administrativo en la conformacion y vinculacion de
los equipos Nodo-CETAP.

6. Brindar apoyo en el control y seguimiento a la ejecucion de los
proyectos adelantados por el nodo, asi como apoyar la
construccion de informes sobre el cumplimiento de metas de la
Territorial a través del Proyecto

7. Mantener organizado el archivo de actas de trabajo de los
equipos Nodo-CTAP.

8. Llevar el control, seguimiento y organizacion de los distintos

cronogramas de trabajo de los equipos Nodo-CTAP.

Territorial Cauca -Carrera 5 N° 53 N — 249 Vda Pisojé - Popayin .
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9. Asistir a reuniones, mesas de trabajo, de retroalimentacion de los
procesos desarrollados y avanzados en los que se le requiera.

10. Las demas obligaciones asignadas por el supervisor del contrato,
acordes a con el objeto, alcance y obligaciones respectivas.

FECHA DE INICIO | 04 de septiembre del 2020

FECHA DE 5.5

TERMINACION 31 de diciembre del 2020

VALOR DEL | DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL

CONTRATO PESOS M/CTE ($ 16.425.000)
El contrato en mencion tuvo una duracion de tres (03) meses y
veintisiete (27) dias contados a partir de la firma del acta de inicio (04
de septiembre de 2020), hasta el 31 de diciembre 2020; Se cancelé
por concepto de honorarios el valor total de CATORCE MILLONES

NOTA OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($14.820.000) y/o en

proporcion a la fraccion de dias o periodo.
Primer pago: $ 3.420.000
Segundo pago: $ 3.800.000
Tercer pago: $ 3.800.000
Pago final ; $ 3.800.000

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacion certificada
por el supervisor del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion
documental de la ESAP Territorial Cauca.

La presente constancia se expide a peticion de la interesada y se firma en Popayan,
a los ocho (08) dias del mes de enero de 2021.

|l

ANAC LINA BORRERO I\TRTINEZ

Proyecté: Ludy Mayelly Valencia Tocoche / Auxiliar Administrativo
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SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION
COMUNITARIA

Pagina 1 de 1

Popayan, 2021-02-15 Radicacion: 20211200028321

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA DEL MUNICIPIO DE
POPAYAN HACE CONSTAR QUE:

El Senor HUBERT EDUARDO IDROBO SOTOQ identificado con el numero de cedula 1.061.753.443,
ejerce en la actualidad el cargo como Edil electo de la ciudad de Popayan por la Comuna N° 2 de
conformidad con el Acta de Escrutinio E-26 remitida a este despacho mediante oficio
20191130482162 de la Registraduria Nacional del Estado Civil y el Acta de Posesion
N°20201200011321. |

Esta constancia se firma a los quince dias (15) del mes de Febrero del afio 2021 a solicitud del

interesado.

el

ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA
Secretaria de Gobierno y Participacion comunitaria

Revisd: Yerison Parra Abogado Secretaria de Gobierno y Participacion comunitari
Archivado en segin TRD: Carpeta PQR EXTERNAS
Archivado en segun TRD: archivo JAL

Cres en
POPAYAN"
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ALCALDIA DE POPAYAN

SECRETARIA DE GOBIERNO

Popayan, 2020-01-24 Radicacion: 20201200011321

GSCC-120
Version: 07

Pagina 1 de 1

ACTA DE POSESION

EDILES

En la fecha, ante el sefior Alcalde de la ciudad de Popayan, tomo posesion de su
cargo el Sefor HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado(a) con la cedula

de ciudadania nimero 1.061.753.443, quien fue elegido(a) mediante eleccion
popular el dia 27 de octubre de 2019, como EDIL COMUNA DOS, para tal efecto
el Sefor Alcalde le toma el juramento de rigor y bajo gravedad de juramento
prometié desempenar fielmente los deberes de su cargo y cumplir la constitucion,
las leyes, las ordenanzas departamentales y los acuerdos municipales, asi mismo
manifestd no encontrarse incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad

prevista en la constitucion y la ley

CARGO AD HONOREM

\J,me'l‘ r:}u Tdrobo Soto
HUBERT %‘E‘ARDO IDROBO SOTO
Cedula de Ciudadania No. 1.061.753.443

it W\ (5mndey

JUAN CARLOS LOPEZ CASRILLON  ELVIA ROCIO CUENCA BONILLA
Alcalde de Popayan Secretaria de Gobierno

Elaboré: Likana Lugo S’% |
Reviso Juan Felipe Arbelaez - Jefe Oficina Juridica
Anexo. 1

Copia: 2
Archivado en segan TRD: ACTAS DE POSESION EDILES 2020

DA e RATeie ¢ A M. Carrera 6 ¥ 4-21. Codigo Postal: 190003, Tel: 8243075 - 8244234
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NORTE DEL CAUCA Il
»
como

Santander de Quilichao, Cauca 10 de diciembre de 2020

CERTIFICACION

El suscrito Coordinador del Proyecto Norte del Cauca Como Vamos certifica que
Hubert Eduardo Idrobo Soto identificado(a) con la cedula de ciudadania Nro.
1.061.753.443 participo en el desarrollo del objetivo Nro. 3 denominado Evaluar los
avances y realizar un seguimiento de los Planes de Desarrollo (Incidencia en
politica publica) del proyecto, especificamente en la actividad Analisis de Planes
de Desarrollo Vs Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) para el municipio de
Guachené, Cauca. Investigacion realizada entre agosto y diciembre de 2020 con
una intensidad de 20 Horas mensuales, para un total de 80 Horas de dedicacion
al proyecto.

La participacion se realiza a través del semillero de investigacion de apoyo al
Proyecto Norte del Cauca Como Vamos de la Escuela Superior de Administracion
Publica ESAP como entidad socia del proyecto.

Lo anterior, ante la solicitud del interesado(a)

Atentamente,

ENRIQUE JAVIER BURBANO VALENCIA
Coordinador
Norte del Cauca Como Vamos

comfacauca

e e L L TR

I." ... ... -y
gax Bosamervia
— ANDI FundacionCOrona
Seccional Cauca -t

QCEOQ

ZOMAFRANCADELCAUCA
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ALEXANDER HUILA RAMIREZ

Certifica que:

Que el sefior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado con cedula de
ciudadania numero 1.061.753.443 expedida en Popayan Cauca, presto los
servicios profesionales en desarrolio del contrato numero ARG.CD-084-2020 cuyo
objeto es: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES AL EQUIPO DE TRABAJO
PARA LA CONSTRUCCION DEL PLAN DE DESARROLLO TERRITORIAL
ARGELIA CAUCA “2020-2023", en desarrollo desde el 11 de Febrero de 2020
hasta el 30 de junio de 2020, con un valor de $4.500.000 en cumplimiento de las
siguientes funciones:

1

2.

el o

Asesorar en materia de politicas publicas relacionadas a la construccion de
Plan de desarrollo Municipal.

Proponer los insumos tecnicos necesarios en desarrollo del diagnostico,
parte estratégica, parte financiera y el seguimiento y evaluacion de Plan de
Desarrollo de acuerdo a los lineamientos del Departamento Nacional de
Planeacion en o concerniente a KPT.

Apoyar y acompanar en la elaboracion participativa del Plan de Desarrollo
(alistamiento institucional, elaboracion de la version preliminar del Proyecto
del plan de desarrollo, metodologia y reconocimiento técnico y legal de la
ley 152 de 1954), para presentar al Consejo de Gobierno y el Consejo
Territorial de Planeacion.

Apoyar la articulacion del Plan de Desarrollo Municipal Argelia Cauca 2020-
2023 con el programa de gobierno y demas planes acordes con el sistema
de Planificacion del orden nacional, departamental y municipal.

Apoyar en la consolidacion de los resultados productos de los talleres y
reuniones sectoriales.

. Apoyar en la redaccion y consolidacion del documento del Plan de

Desarrollo del municipio de Argelia 2020-2023.

Apoyar y acompanar en la presentacion del primer borrador del plan de
desarrollo al Consejo Territorial de Planeacion.

Para constancia se firma el dia 10 de Agosto 2020.

Cordi

Alexander H
C.C.76.318.79

Ramirez

Alexander Eduardo Huila Ramirez
Administrador Publico
Mag. Administracion Publica — Mag. Direccion y Gestion Publica
Celular: 3148271956
Correo electronico: alexhuila@ho

i — - .
AEE i v iy
AL I e |
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EMERSON RICARDO MORENO AGUIRRE
CC. 1.061.794.366

CERTIFICA

Que el sefior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado con cedula de
ciudadania numero 1.061.753.443 de Popayan le cedi el contrato de prestacion de
servicios profesionales con el municipio de Santa Rosa — Cauca numero F5-F29-
189-2019 del 28 de junio de 2019, desarrollado entre el 1 de Julio y el 31 de
diciembre de 2019 por un valor de dieciocho millones ($18.000.000)

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
COMISARIA DE FAMLIA EN EL MUNICIPIO DE SANTA ROSA - CAUCA

Actividades especificas ejecutadas en el contrato:

1. Brindar acompanamiento y asesoria sobre los lineamientos a tener en cuenta
en la construccion de politicas publicas para la mujer, familia, género y juventud.
2. Brindar asesorar y acompafamiento a la Comisaria de Familia en la
socializacion preliminar de conceptos en politicas publicas y herramientas a
adolescentes y juventud.

3. Brindar orientacion a la plataforma juvenil en la importancia de la construccion
de politicas publicas.

4. Bridar apoyo juridico para dar respuesta a peticiones, quejas o reclamos que
se presenten en la Comisaria de Familia.

5. Coadyuvar en el disefio de un programa que promueva encuentros juveniles en
el Municipio de Santa Rosa, Cauca.

6. Brindar apoyo y asesoria para el disefio y ejecucidon de campafas de
educacion, prevencion, garantia y restablecimiento de los derechos de los nifios,
nifas y adolescentes en el Municipio de Santa Rosa, Cauca.

7. En articulacion con la Entidad, brindar acompanamiento para llevar a cabo
minimo dos (2) estrategias integrales ludico-recreativas dirigidas a la ninos, ninas
y adolescentes para la promocion de sus derechos el Zona de la Media Bota y en
la Cabecera Municipal.

8. En articulacion con la Entidad, coadyuvar en el desarrollo de acciones
culturales, recreativas y/o deportivas, que propicien el reencuentro de la familia,
donde se promuevan valores y se prevenga la violencia intrafamiliar y el maltrato
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infantil en el municipio de Santa Rosa, Cauca, en la Zona de la Media Bota y en
la Cabecera Municipal.

9. Brindar apoyo y acompanamiento a la Comisaria de Familia en el seguimiento
y desarrollo del plan de accion del Comité de Convivencia Escolar.

10. Realizar seguimiento a las politicas publicas existentes en el municipio y
presentar un diagnostico sobre su realizacion para proyectar sus actualizaciones.
11. El contratista debera presentar como instrumentos de verificacién los
respectivos informes, registro fotografico, listados de asistencia, convocatorias y
los demas que considere pertinentes.

12. Realizar los demas servicios que se requieran en atencion al objeto del
contrato, profesion del contratista y las necesidades del Municipio de Santa Rosa
en la Comisaria de Familia.

Se expide el presente certificado a peticion del solicitante, y se firma a los doce (12)
dias del mes de enero de 2020.

Erv\@.f-_)cm ?\ \ EC.WEEQ Hofenc) A c
EMERSON RICARDO MORENO AGUIRRE
CC 1.061.794.366 de Popayan, Cauca
Cel: 3142859297
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CESAR FRANCISCO CASTILLO ANAYA
CC 76.320.380

CERTIFICA

Que el sefior HUBERT EDUARDO IDROBO SOTO identificado con cedula de
ciudadania numero 1.061.753.443 de Popayan le cedi el contrato de prestacion de
servicios profesionales con el municipio de Piendamé Tunia — Cauca numero C1-
300-2019, desarrollado entre el 02 de Agosto y el 30 de noviembre de 2019 por un
valor de quince millones ($15.000.000)

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION EN LA CARACTERIZACION DEL SECTOR RELIGIOSO
DEL MUNICIPIO DE PIEDAMO CAUCA

Actividades especificas ejecutadas en el contrato:

1. Recopilar informaciéon que permita la caracterizacion del sector religioso

mediante la realizacion de visitas a equipamientos de culto en la cabecera

municipal del municipio

Digitalizar la informacion recopilada

Analizar la informacion recopilada

4. Entregar un documento técnico acorde a la normatividad aplicable, que
contenga la caracterizacion del sector religioso del municipio de Piendamé

N

Se expide el presente certificado a peticion del solicitante, y se firma al primer (1)
dia del mes de diciembre de 2019.

(2o (24

CESAR FRANCISCO CASTILLO ANAYA
CC 76.320.380 de Popayan
CEL: 3147080459
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Republica de Colombie

antrnntid-n del Deportomento del Couca
Secretorio de Goblernao, Participacion y Gestidn Social

i -.a_- -- =

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO, PARTICIPACION Y GESTION SOCIA

Que, el estudiante HUBERT EDUARDO IDROBO St _'f:l 0, identificad
No. 1.061.753.443 expedida en ladudaddg yan, realizé
pre — requisito para optar al titulo de Polite ;‘ 1a U
de 2013 hasta el 18 de noviembre de mqi,
J\
Mejores Gobernantes en la Sum

Popayan, Noviembre 18 de 2014,  ~ .~
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